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Kuntien säästötoimenpi-
teet vaikeuttavat peruspal-
velujen saamista toimivik-
si.  Säästökohteiksi joutuvat 
myös sosiaali- ja terveyspal-
velut ja opetustoimi, joista 
säästäminen aiheuttaa kär-
simystä ja myöhemmin suu-
ria kustannuksia.  

Espoossa kyseiset osa-
alueet joutuivat kohteik-
si viimeksi vuonna 2009. 
Luottamushenkilöidem-
me joukosta löytyi onneksi 
enemmistö, joka ei hyväksy-
nyt mm. vanhustenpalvelu-
jen henkilöstön määrän vä-
hentämistä. Säästökeskus-
telut vahvistivat käsitystäni 
siitä, että tarvitsemme van-
hustenpalveluihin kattavan 
lain, joka turvaa ikäihmisil-
le heidän tarvitsemansa tuet 
ja palvelut. Parannuksia on 
saatava myös omaishoitajia 
koskevaan lakiin. Omaishoi-
tajien on saatava tarvitse-
mansa tuki, vapaat ja tär-
keästä työstään korvaus, jol-
la tulee toimeen. Ilman laki-
muutoksia nämä osa-alueet 
ovat jatkossakin niitä, joi-
hin esitetään säästötoimen-
piteitä. 

Ulkoistaminen ei ole 
järkevä toimenpide
Haluan myös edistää las-
ten ja nuorten hyvinvoin-
tia. Lasten ja nuorten pa-
hoinvointia on ennaltaeh-
käistävä perheiden tukemi-
sella ja eri tahojen yhteis-
työllä. Mielenterveyspalve-
luihin on päästävä heti, kun 
niitä tarvitaan. 

Päivähoitoa koskevaan 
lakiinkin on tehtävä uudis-
tuksia. Hoidossa olevilla 
lapsilla on oltava riittäväs-
ti hoitajia päiväkodeissa ja 
päiväkotien ryhmät tulee 
saada nykyistä pienemmik-
si. Silloin lapset saavat en-
tistä yksilöllisempää huo-
miota ja hoitoa ja hoitajat-
kin voivat kokea tekevänsä 
arvokasta työtä –jota he to-
della tekevät. 

Lakimuutokset ovat tar-
peen siksi, että saisimme 
sosiaali- ja terveyspalvelut 
toimiviksi ja niihin oikeu-
denmukaisuutta. Ulkoista-
minen ei ole ratkaisu mm. 
terveysasemapalvelujen 
ongelmiin, eikä se ole edes 
taloudellisesti järkevä toi-
menpide. 

Työhyvinvointiin 
panostaminen 
parantaa palvelua

Suurin osa hoitajista tekee 
työtä julkisella sektorilla, 
joka on toiminnan kivijal-
ka, kun halutaan kaventaa 
terveyseroja ja lisätä asuk-
kaiden hyvinvointia. 

Sairaanhoitajana ha-
luan puolustaa arvokas-
ta kansanterveystyötä te-
keviä työntekijöitä. Valtion 
on luotava nykyistä parem-
mat edellytykset töiden jat-
kuvuuteen, työhyvinvointiin 
ja työntekijöiden mahdolli-
suuteen kehittää omaa työ-
tään. 

Rahat palveluihin ja työ-
hyvinvointiin saadaan työl-
lisyyttä lisäämällä ja vero-
uudistuksilla, joihin sisälty-
vät veroasteen nostaminen 
tulojen mukaan ja pääoma-
tulojen sekä suurten varal-
lisuuksien verotusten kiris-
täminen. 

Näitä muutoksia tarvi-

taan, jotta saadaan asuk-
kaiden hyvinvointia lisää-
vät kunnalliset peruspalve-
lut toimiviksi. 

Johanna Värmälä
kaupunginvaltuutettu

Espoon sosiaali- ja 
terveyslautakunnan pj., 

www.johannavarmala.fi

Hyvinvointia tehdään toimivilla kunnallisilla peruspalveluilla

Lakimuutoksia tarvitaan 
estämään säästötoimenpiteitä

Espoonlahtelaisel-
la Johanna Värmä-
lällä riitti jututta-
jia ja menestyksen 
toivottajia kotikylän 
markkinoilla Lippu-
laivan vieressä.
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Reilua kauppaa 
myös vuonna 2011
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Osana Osuuskunnan yhteiskuntavastuuta edistämme reilun Osana Osuuskunnan yhteiskuntavastuuta edistämme reilun 

kaupan toimintaa mm. tukemalla Solidaarisuus säätiön Pohjoiskaupan toimintaa mm. tukemalla Solidaarisuus säätiön Pohjois-

Nicaraguan pienviljely- ja käsityöläisosuuskuntia avusNicaraguan pienviljely- ja käsityöläisosuuskuntia avus-

tavaa projektia. Sen tarkoituksena on edistää näiden tavaa projektia. Sen tarkoituksena on edistää näiden 

osuuskuntien yhteyksiä kaupan jakeluverkkoihin ja osuuskuntien yhteyksiä kaupan jakeluverkkoihin ja 

reilun kaupan tuotteiden myyntikavanaviin sekä tukea reilun kaupan tuotteiden myyntikavanaviin sekä tukea 

näitä osuuskuntia niiden pyrkiessä kehittämään tuotteinäitä osuuskuntia niiden pyrkiessä kehittämään tuottei-

ta paremmin länsimaiden ja reilun kaupan markkinoille sopita paremmin länsimaiden ja reilun kaupan markkinoille sopi-

viksi. Yhteistyömme alkoi vuonna 2009 ja jatkuu edelleen.viksi. Yhteistyömme alkoi vuonna 2009 ja jatkuu edelleen.


